
お問い合わせ

共催

講師

第1部「人材定着」

第2部「新規募集」

オンラインセミナー

人が辞めない。
人が来る。

人手不足時代を乗り切る

採用と定着の実現する

お申し込みはこちら　

香川働き方改革推進支援センター

香川働き方改革推進支援センター香川県よろず支援拠点

株式会社マイニング　アドバイザー　影久和也氏
第1部では、20代社員とのコミュニケーションに焦点を当て、若手社員の
エンゲージメントを高めるための実践的なテクニックをお話しいただきます。
第2部では、SNSを活用した採用活動に焦点を当て、企業の魅力を効果的に
発信し、優秀な人材を惹きつけるための具体的な方法を解説いただきます。

社会保険労務士　荒井美由紀氏
人材定着、新規募集を更に効果的に実践する助成金をご紹介いただきます。
活用事例や申請時のポイントについても解説いただきます。

株式会社マイニング

13:00~14:45
(木)月 日10 2 誰も教えてくれない定着方法・定着テクニック（60分）

働き方改革推進支援センター 助成金制度説明  （30分）
質疑応答（15分）

13:00~14:45
(木)月 日10 ９ 実は簡単だった採用マル秘テクニック（60分）

働き方改革推進支援センター 助成金制度説明  （30分）
質疑応答（15分）

[電話番号] 0120-000-849
[メール] kagawa@workstylereform.net 　

参加費
無料

▶


